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Įstaigos pagrindinių žmogiškųjų išteklių paskirstymas prevencijos, krizių ir ekstremaliųjų 

situacijų valdymui užtikrina tinkamą reagavimą į galimas grėsmes, sudaro sąlygas efektyviai 

koordinuoti veiksmus ir mažinti neigiamas pasekmes. Atsižvelgiant į teisės aktų reikalavimus, Įstaiga 

paskiria atsakingus asmenis, kurių pareigos ir atsakomybės pritaikytos prevencijos priemonėms, 

krizėms ir ekstremalioms situacijoms valdyti. 

Žmogiškieji ištekliai apima Įstaigos civilinės saugos pajėgų, administracijos, pedagoginio ir 

Kitų darbuotojų atstovus, kuriems paskiriamos konkrečios užduotys, susijusios su: 

• krizių ir ekstremaliųjų situacijų valdymo koordinavimu, 

• saugumo užtikrinimu, 

• ryšių palaikymu su atsakingomis institucijomis ir tėvais / globėjais,  

• infrastruktūros priežiūra ir evakuacijos organizavimu, 

• pirmosios pagalbos teikimu ir psichologinės pagalbos užtikrinimu. 

 

Įstaigos priskirti žmogiškieji ištekliai prevencinės veiklos srityje (Įstaigos civilinės saugos 

pajėgos): 

Eil. 

Nr. 
Funkcija 

Vardas ir 

pavardė 
Pareigos 

Faktiškai 

turimas 

darbuotojų 

skaičius 

Reikiamas 

darbuotojų 

skaičius 

1. 

ESVP aktyvinimas; 

Veiksmų 

koordinavimas; 

Įstaigos darbo 

koregavimas; 

Komunikacijos 

užtikrinimas; 

Pirminės 
informacijos 

gavimas ir 

apdorojimas; 

Viešosios tvarkos 

užtikrinimas; 

Patalpų 

kolektyvinei 
gyventojų apsaugai 

parengimo 

organizavimas; 

Evakuacijos 

skelbimas; 

Padarinių 

vertinimas 

Jelena Beliajeva Direktorė 1 1 
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Eil. 

Nr. 
Funkcija 

Vardas ir 

pavardė 
Pareigos 

Faktiškai 

turimas 

darbuotojų 

skaičius 

Reikiamas 

darbuotojų 

skaičius 

2. 

ESVP aktyvinimas; 

Informacijos 

darbuotojams 
perdavimas; 

Darbuotojų ir 
ugdytinių apsaugos 

organizavimas; 

Patalpų 
kolektyvinei 

gyventojų apsaugai 
parengimas; 

Evakuotų asmenų 

registravimas ir 
apskaita; 

Vadovavimas 
gaisro gesinimo ir 

gelbėjimo darbams 

iki kol atvyks 
specialiosios 

pajėgos; 
Padarinių 

vertinimas 

Genadij Novickij 

Direktoriaus 
pavaduotojas 

ūkiui 
1 1 

3. 

Pirmosios pagalbos 
teikimas; 

Nukentėjusiųjų 
gabenimo 

organizavimas; 

Pirmosios pagalbos 
rinkinių priežiūra 

Nijolė Kubilienė  

Visuomenės 
sveikatos 

specialistė 
1 1 

4.  

Ryšių ir 
komunikacijos su 

civilinės sistemos 

pajėgomis 
užtikrinimas; 

Specialiųjų tarnybų 
informavimas kilus 

ar gręsiant 

ekstremaliajai 

situacijai 

Tatjana Ginovič 

Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui 

1 1 
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Kiti žmogiškieji ištekliai, skirti prevencinės veiklos srityje (neįeinantys į Įstaigos civilinės 

saugos pajėgas) 

Eil. 

Nr. 
Funkcija Pareigos 

Faktiškai 

turimas 

darbuotojų 

skaičius 

Reikiamas 

darbuotojų 

skaičius 

1. 
Pastatų techninės būklės priežiūra, 

patalpų izoliavimas, barikadavimas 

Pastatų 

prižiūrėtojas 
2 2 

2. 
Skubios psichologinės pagalbos 

teikimas 
Psichologas 2 2 

3. 

Teritorijos priežiūra, lietvamzdžių 

valymas, patalpų izoliavimas, 
barikadavimas, evakuacinių takų 

valymas ir barstymas žiemą 

Kiemsargis 2 2 

4. 
Ryšių ir komunikacijos priemonių 

priežiūra 

IT 

specialistas 
3 3 

5. Paviršių dezinfekavimas Valytojas 10 10 

6. 

Tėvų/globėjų informavimas dėl 

susidariusio įvykio, ugdytinių 

švietimas civilinės saugos klausimais 

klasės valandėlėse  

Klasių 

auklėtojai 
40 40 

 

Įstaigos pagrindinių žmogiškųjų išteklių paskirstymas skirtas krizių ir ekstremaliųjų situacijų 

valdymui: 

 

Eil. 

Nr. Pavadinimas 
Pagrindinė funkcija ar 

atsakomybė 

Žmogiškųjų išteklių 

skaičius 

Galimas 

pavojus 

Reikiamas 

kiekis 

(būtinas 

turėti, iš 

viso) 

Faktiškai 

turimas 

1 2 3 4 5 6 

Įstaigos pagrindiniai žmogiškieji ištekliai: 

1.  Direktorius 

Koordinuoja visus 

veiksmus, ryšys su 

savivaldybe 

1 1 

Koordinavimo, 

evakuacijos, 

ryšio ir 

informacijos 

užtikrinimo 

sutrikimas dėl 

atsakingų 

2.  

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkiui 

Vadovauja evakuacijai 

ir pirminiams gelbėjimo 

darbams, užtikrina 

ugdytinių ir darbuotojų 

1 1 
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Eil. 

Nr. Pavadinimas 
Pagrindinė funkcija ar 

atsakomybė 

Žmogiškųjų išteklių 

skaičius 

Galimas 

pavojus 

Reikiamas 

kiekis 

(būtinas 

turėti, iš 

viso) 

Faktiškai 

turimas 

1 2 3 4 5 6 

apsaugą, perduoda 

informaciją 

darbuotojams 

asmenų 

nebuvimo ar 

funkcijų 

nevykdymo, 

galintis sukelti 

pavojų 

ugdytinių ir 

darbuotojų 

saugumui, 

komunikacijos 

nutrūkimą, 

netinkamą 

reagavimą į 

ekstremalią 

situaciją 

3.  

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Komunikacijos 

ekstremaliųjų situacijų 

atveju užtikrinimas; 

Nuotolinio ugdymo 

organizavimas, 

komunikacija su 

mokytojais, 

rekomendacijų tėvams / 

globėjams rengimas 

3 3 

4.  

Visuomenės 

sveikatos 

specialistas 

Pirmosios pagalbos 

teikimas, pirmosios 

pagalbos rinkinių 

priežiūra 

1 1 

5.  IT specialistas  
Ryšio priemonių 

užtikrinimas 
3 3 

Papildomi (operaciniai) žmogiškieji ištekliai: 

6.  Mokytojas  

Vykdo klasių 

evakuaciją, apskaitą, 

priežiūrą, pritaiko 

apsaugos veiksmus 

klasėse, informuoja 

tėvus/globotinius 

102 102 

Ugdytinių 

evakuacijos ir 

priežiūros 

neužtikrinimas, 

apskaitos 

klaidos, 

komunikacijos 

ir informacijos 

perdavimo 

sutrikimai, 

fizinės saugos 

ir inžinerinių 

sistemų 

gedimai, 

higienos 

tiekimo 

nutrūkimas, 

7.  
Mokinio 

padėjėjas 

Individuali pagalba 

ugdytiniams su 

specialiaisiais poreikiais 

evakuacijos ir priežiūros 

metu 

4 4 

8.  
Budėtojas -

sargas 

Ugdytinių ir darbuotojų 

saugos užtikrinimas, 

pagalba vykdant pastato 

sandarinimo ir apsaugos 

darbus, pastato 

užrakinimas/atrakinimas 

6 6 
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Eil. 

Nr. Pavadinimas 
Pagrindinė funkcija ar 

atsakomybė 

Žmogiškųjų išteklių 

skaičius 

Galimas 

pavojus 

Reikiamas 

kiekis 

(būtinas 

turėti, iš 

viso) 

Faktiškai 

turimas 

1 2 3 4 5 6 

ne darbo metu, įėjimų 

kontrolė 

psichologinės 

pagalbos 

nebuvimas 

9.  Administratorius 

Įvykio 

dokumentavimas, 

informacijos kaupimas 

1 1 

10.  Sekretorius 

Ugdytinių sąrašų 

sudarymas ir 

atnaujinimas, pagalba 

apskaitant evakuotus 

ugdytinius ir 

darbuotojus 

3 3 

11.  
Pastatų 

prižiūrėtojas 

Inžinerinių sistemų 

(elektra, vanduo, 

šildymas) patikra, 

gedimų šalinimo 

organizavimas, pastatų 

priežiūra, sandarinimas, 

saugos užtikrinimas 

2 2 

12.  Valytojas 

Patalpų higiena, 

išsiliejimų likvidavimas, 

saugių takų palaikymas 

10 10 

13.  Kiemsargis 

Teritorijos sauga, 

evakuacinių takų 

atlaisvinimas ir 

priežiūra žiemą 

2 2 

14.  Psichologas 

Skubi psichologinė 

pirmoji pagalba 

ugdytiniams ir 

darbuotojams 

2 2 

15.  
Socialinis 

pedagogas 

Skubi psichologinė 

pirmoji pagalba 

darbuotojams 

ugdytiniams ir jų 

tėvams/globėjams 

2 2 

16.  
Specialusis 

pedagogas 

Pagalba ugdytiniams, 

turintiems specialiųjų 

poreikių 

1 1 
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Eil. 

Nr. Pavadinimas 
Pagrindinė funkcija ar 

atsakomybė 

Žmogiškųjų išteklių 

skaičius 

Galimas 

pavojus 

Reikiamas 

kiekis 

(būtinas 

turėti, iš 

viso) 

Faktiškai 

turimas 

1 2 3 4 5 6 

Išoriniai ryšiai: 

17.  

Savivaldybės 

civilinės saugos 

specialistas 

Koordinavimas su 

savivaldybe, metodinė 

pagalba, perspėjimo 

kanalai 

1 1 
Koordinavimo 

su savivaldybe 

ir operacinėmis 

tarnybomis 

trūkumas, 

galintis sukelti 

pavojų vaikų ir 

darbuotojų 

sveikatai bei 

gyvybei, 

didinti panikos 

ir chaoso riziką 

18.  

PAGD 

teritorinis 

padalinys 

Veiksmų derinimas su 

operacinėmis 

tarnybomis 

(112/PAGD) 

1 1 

19.  
Policijos ryšių 

pareigūnas 

Eismo/įvažiavimų 

kontrolė, asmenų srautai 
1 1 

20.  GMP/ASPĮ 

Pirmosios medicininės 

pagalbos sąsaja, 

greitosios privažiavimo 

koordinavimas 

1 1 

Trumpiniai: 

PAGD – priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamentas; 

GMP – greitoji medicininė pagalba; 

ASPĮ – asmens sveikatos priežiūros įstaiga. 

 


